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1. Vorwort
DRK Wettringen e.V.

Aus Liebe zum Menschew

Mit der Tragerschaft von Tageseinrichtungen fur Kinder erfiullt das Deutsche Rote
Kreuz nicht nur einen satzungsmaRigen Auftrag, sondern es will durch sein Tun im
Geiste seines Griunders Henry Dunant, wirken.

Das Deutsche Rote Kreuz ist bestrebt, die Menschenwirde eines Jeden zu achten.
Dabei will es Menschen, die sich ihm anvertrauen, in ihren Fahigkeiten und
Eigenschaften fordern, damit sie selbstverantwortlich handeln kénnen. Das friedfertige
Zusammenleben unterschiedlicher Menschen ist ein besonderes Ziel der Arbeit in
DRK-Einrichtungen.

Die Verwaltung und Organisation der Einrichtungen sind eine ehrenamtliche Tatigkeit,
die mit groem Einsatz durch den geschaftsfihrenden Vorstand ausgetbt wird.
Zwischen Tragervertretern, dem Team und den Eltern steht eine enge und intensive
Zusammenarbeit im Vordergrund. Dazu wurden eine padagogische Konzeption und
auch ein Leitbild fur die Einrichtung entwickelt.

1. Vorsitzender

Andreas Viering

2. Vorsitzende

Anne Surmann

3. Schatzmeister

Werner Dillerup

4. Verwaltung

Nane Naberbaumer / Maria Elling




2. Die ,,Wilde Wiese“ stellt sich vor

1.1. Die Einrichtung

Wir die DRK Kita ,Wilde Wiese® sind eine zweigruppige Einrichtung und betreuen 29
Kinder im Alter von 0-6 Jahren. In der Grashupfer-Gruppe werden die Kinder von 2-6
Jahren betreut und bei den Marienkéafern die Kinder von 0-3 Jahren. Ab dem Sommer

2023 bekommen wir noch eine dritte Gruppe dazu, die Maulwurfe fur Kinder von 3-6
Jahren.
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1.2.

Betreuungszeiten

Variante A | Variante B | Variante A | Variante B | Variante C
25 25 35 35 35 45 Stunden
Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden
Montag - Montag — Montag — Montag — Montag - Montag -
Freitag Freitag Freitag Freitag Freitag Donnerstag
08:00 Uhr— | 07:30 Uhr— | 07:30 Uhr—_|.07:00 Uhr— | 07:00 Uhr - | 07:00 Uhr —
12:30 Uhr 12:30 Uhr 12:30 Uhr 13:00 Uhr 14:00 Uhr 16:30 Uhr
Anmeldung | Keine Montag bis Anmeldung Durch- Freitag:
fur 1 festen Nachmittags- | Donnerstag | fiir 2 feste gehend mit 07:00 Uhr —
Nachmittag | betreuung 14:00 Uhr Nachmittage | Mittag- 14:30 Uhr
(Mo-Do) bis 16:30 essen;
Uhr Keine Durchgehend
Nachmittags- | mit
betreuung Mittagsessen

*Die Schlieungstage der Wilden Wiese variieren jedes Jahr und werden rechtzeitig
bekannt gegeben!

1.3.

Morgens:

07.00 — 08.45 Uhr

Nachmittags:

14.00 — 14.45 Uhr

Bring — und Abholzeiten

Mittags:

11.30 —13.00 Uhr

Abends:

16.00 — 16.30 Uhr




1.4. Personal

Leitungsteam der Kindertagesstatte

Jennifer MUhren & Lina Wiggenhorn
Arbeitsumfang: jeweils 39 Stunden
Sprechzeiten:
vormittags in der Zeit von 09:30 Uhr bis 11:30 Uhr
nachmittags in der Zeit von 14:00 Uhr bis 16:30 Uhr
Ausbildung:
Jennifer Muhren:

- Staatlich anerk. Erzieher/IN
- Fachwirt/IN fur Kitamanagement
- Angehende Psychologische Berater/IN

Lina Wiggenhorn:

- Staatlich anerk. Erzieher/IN

Aufgabenfelder:

- Gruppenleitung

- Leitung/ Verwaltung /Organisation der Einrichtung

- Eltern- und Personalgespréache

- Zusammenarbeit mit vers. Institutionen.und Einrichtungen

- Austausch mit Kooperationspartner/IN und Verbanden/Fortbildungsbetrieben




Das Team der ,,Wilden Wiese*:

Padagogische Mitarbeiter/IN

- 2 Erzieher/IN als Leitungsteam und Gruppenleitungen mit 39 Stunden
- 1 Erzieher/IN mit 39 Stunden

- 1 Erzieher/IN mit 35 Stunden

- 1 Erzieher/IN mit 26 Stunden

- 1 Erzieher/IN mit 20 Stunden

- 1 Erzieher/IN mit 5 Stunden

- 1 Praktikant/IN im freiwilligen sozialen Jahr

- 1 Praktikant/IN der Fachoberschulreife

- 1 Alltagshelfer/IN




1.5. Schwerpunkte der Einrichtung
1.5.1. Bewegung

,Bewegung ist eine elementare Form des Denkens”
(Jean Piaget)

Bei der Suche nach einem padagogischen Schwerpunkt flr unsere Kita, war von
besonderer Bedeutung, dass wir alle Kinder mit ihren individuellen Bedurfnissen im
Blick haben. Der Bereich der Bewegung umfasst den Alltag eines jeden Kindes und
beginnt schon im S&uglingsalter. Die Forderung der Bewegung findet nicht nur in
gezielten Angeboten und Bewegungseinheiten statt, sondern begleitet unsere Kinder
den ganzen Tag und bei allen Situationen in der Kita. Bewegung ist ganzheitlich und
beeinflusst Kinder jeden Alters. Bewegung ist der zentrale Ausgangspunkt fur alle
weiteren Bildungsbereiche und das Tor zur Umsetzung von Entwicklungsverlaufen.

,Ein Grundbedlirfnis des Kindes ist.es, sich zu bewegen und.die raumliche und
dingliche Weltumit allen.Sinnen kennen und-begreifen zu lernen:*
(Bildungsgrundsétze NRW)

Bewegung fordert die korperliche, aber auch die kognitive Entwicklung. So wird zum
Beispiel die Sprachentwicklung und das mathematische Grundverstandnis durch das
ermdglichen vielfaltiger  Bewegungserfahrungen  positiv  unterstitzt.  Der
Zusammenhang zwischen Motorik und Sprache liegt einerseits darin, dass der Bereich
im Hirn in enger Wechselwirkung steht, andererseits sind Bewegungsgelegenheiten
meist auch Sprachanlasse, sodass Uber und mit Bewegung und Rhythmik der
Spracherwerb angeregt werden kann. Unsere Kindertagesstatte soll bewusst darauf
zielen, den Kindern so viel Bewegung zu bieten, wie mdglich.

2.5.2.Ernahrung

»2Ausgewagene und vollwertige Mahlzeiten,gehoren ebenso dazu wie der Umgang
und die Erfahrung mit Lebensmitteln, Grundkenntnissesihrer Bedeutung und die
Wirkung auf den Kérper.”

Durch unseren Schwerpunkt ,Bewegung“ achten wir besonders auf die Gesundheit
und -.das Wohlbefinden unserer Kinder und Eltern. Durch die beiden Bereiche
Bewegung und Ernahrung, ist es uns moglich die Familien in einer gesunden und
ganzheitlichen Lebensweise zu unterstitzen. Wir wollen den Kindern einen bewussten
Umgang mit Lebensmitteln vermitteln und auch zum Thema ,Essen®, um damit Wege
fur eine gesunde Lebensweise zu schaffen. Kinder und Erwachsene erleben in unserer
Kita eine Erndhrungskultur, welche Grundlage fur eine gesunde Zukunft ist.

Auf ein hochwertiges und frisches Angebot an Speisen und Getranken legen wir
groBen Wert. Fir - uns ist das Essen als naturliches Bedurfnis durch
Nahrungsaufnahme (berlebenswichtig, aber auch als Genuss, Geselligkeit und
Gelegenheit zum Gesprach, zudem als Erkenntnisgewinn und Wissenserwerb tber
Entstehung und Zubereitung zu sehen.




Frihstlck:

Am Morgen in der Zeit von 08:30 Uhr bis 10:00 Uhr kdnnen die grof3eren Kinder an
unserem gesunden und abwechslungsreichen ,Fruhsticksbuffet’ in der eigenen
Gruppe teilnehmen und ihren Hunger stillen. Die U3 Kinder treffen sich zu einem
gemeinsamen Frihsttck in ihrer Gruppe und nehmen das Frihstiick zusammen ein.

Alle Kinder der Gruppe haben die Gelegenheit in einer geselligen und willkommenen
Atmosphare den Tag zu beginnen. Die Nahrungsmittel bei unserem Frihstiick werden
abwechslungsreich, gesund, ausgewogen, vielfaltig und saisonal -ausgewahlt und
angeboten. Zusatzlich bieten wir taglich entweder frische Milch oder Wasser zum
Frahstiick an. Wasser steht den Kindern natirlich ganztagig zur Verfiigung.

In regelmafigen Abstanden, findet zudem ein gemeinsames Gruppenfrihstick statt.
Das wichtigste im Uberblick:

- Frische und gesunde Lebensmittel

- Lebensmittel selbst herstellen und zubereiten

- Reichhaltiges und abwechslungsreiches Angebot

- Gemutliche Atmosphéare

- Mithelfen und Vorbereiten der Speisen

- Wadchentliche Besonderheit (Pfannkuchen, Joghurt, Obstsalat, Quark, Ruhrei
usw.)

- Freie Auswahl der Kinder was und wieviel sie Essen (selbstbestimmt)

- Gemeinsame Fruhsticksrunden in den Gruppen an besonderen Tagen und
Geburtstagsfeiern

Mittagessen:

Wir bekommen unser Mittagessen von einer Grof3ktiche (Linnenschmidt) geliefert.
Unser Lieferant bietet eine vollwertige und abwechslungsreiche Mittagsverpflegung.
Das Mittagessen beinhaltet stets eine Hauptspeise und einen Nachtisch zu einem
fairen Preis (3,40€ Stand Januar 2023).

Der Speiseplan und alle enthaltenen Inhaltsstoffe hangt immer sichtbar, fur alle Eltern
anschaulich, im Eingangsbereich. Fir die Kinder haben wir eine Fotowand, sodass sie
selbst sehen kdnnen, ob und wann sie zum Mittagessen bleiben. Eltern kénnen ihre
Kinder taglich bis 08:30 Uhr fur das Mittagessen an- oder abmelden. Nachtragliche
Anderungen kdnnen nicht mehr berlcksichtigt werden.

Die Kinder essen gemeinsam in der Grashupfer Gruppe, wobei wir bewusst die
Essenszeiten dem Alter und den Bediirfnissen der Kinder anpassen, d.h. wir bieten
Essenszeiten zwischen 11:30 Uhr uns 12:00 Uhr an.




Das Essen wird in Schisseln auf den Kindertischen bereitgestellt, sodass auch hier
die Kinder selbst entscheiden kénnen was und wieviel sie sich selbst auf den Teller
legen. In einer angenehmen Atmosphare wird die Mittagsmahlzeit mit einem
angemessenen Personalspiegel gemeinsam eingenommen und die Kinder erhalten
die Mdglichkeit, sich genussvoll und in Ruhe satt zu essen. Wir zwingen die Kinder
nicht zum Essen und lassen sie selbst bestimmen. Zu dem Mittagessen gehoért das
anschlielende Ausruhen. Die Ruhezeiten bieten den Kindern die Mdglichkeit in Ruhe
zu verdauen und sich von dem anstrengenden Kindergartenmorgen zu erholen.

Bei der Gestaltung der Mittagssituation -nutzen wir bewusst die aktive Beteiligung der
Kinder:

- Tisch decken

- Tischdekoration

- Rituale /Tischspriiche

- Eigenstandige Wahl der zur Verfugung stehenden Lebensmittel
- Eigenstandige Entscheidungen treffen

- Neues kennenlernen von Lebensmitteln

- Vielfalt erkennen

- Mithilfe bei hauswirtschaftlichen Tatigkeiten

Umgang mit SuRigkeiten

Viele Kinder essen gerne Suligkeiten und trinken gerne stile Getrdnke. Gegen
geringe Mengen ist nichts einzuwenden und diese bieten wir auch bei uns in der
Einrichtung als ,Besonderheiten® (Kakao, Nusscreme, Schokoladenteile) bei Festen
0.a. an.

Wichtig ist uns ein angemessener Umgang mit Sufdigkeiten und diesen zu definieren.
Wir winschen uns fir Ihr Kind eine gesunde, ausgewogene Ernahrung - bei der
SuRigkeiten im wahrsten Sinne ,in gesunden MafRen“ dazu gehéren und auch nicht
fehlen durfen.

Verpflegung bei Festen und Feiern

Feste und Feiern sind lustvolle Ereignisse des Lebens und als HOhepunkt im Jahr
meist von besonderen Speisen und Ritualen gepragt. Auch hier achten wir auf eine
bewusste Speisenauswahl. Speziell an Geburtstagen der Kinder, bitten wir die Eltern
nichts mitzubringen. Das Kind und seine Interessen stehen an diesem besonderen
Tag im Vordergrund.

Die Besonderheit im Bereich Essen obliegt den Eltern und findet an diesem Tag haufig
schon im eigenen Elternhaus statt. Wir bieten in angemessenen Abstdnden Angebote
(wie z.B. Platzchen backen, Eis selbst zubereiten usw.) an, bei denen die Kinder auf
ihre Kosten kommen. Durch das Aushangen und Veroffentlichen dieser Angebote,
mdochten wir den Familien die Moglichkeit er6ffnen, gesundere Alternativen oder neue
Ideen fur die eigene Kiche zu finden.




1.5.2. Sprachforderung in der Kita / Integration und Chancengleichheit fur
auslandische Kinder

1. Alle Menschen sind gleich.
2. Alle Menschen leben in Kulturen.
3. Also sind alle Kulturen gleichwertig

Der kindliche Spracherwerb ist ein komplexer Prozess, der einen wesentlichen Teil
des Entwicklungs- und Bildungsverlaufs ausmacht. Die Bedeutung der Sprache als
wichtigstes zwischenmenschliches Kommunikationsmedium ist unbestritten. Sie st
das zentrale Mittel fir Menschen, Beziehungen zur Umwelt aufzunehmen und sich in
ihr verstandlich zu machen.

Die Unterstitzung der Sprachentwicklung des Kindes stellt eine zentrale
Bildungsaufgabe im padagogischen Alltag dar. Die Bezugspersonen spielen in der
Sprachentwicklung des Kindes als Sprachmodell und Sprachvorbild eine wesentliche
Rolle. Wir wollen den Kindern gute Sprachvorbilder sein und achten besonders auf
unsere Aussprache. Gemeinsam mit den Kindern, egal aus welchem Herkunftsland,
entdecken wir die Welt und begleiten sie von Beginn an sprachlich. Die Kinder sollen
einzelne Worter kennenlernen und wir bemihen uns-auch die Sprachen der Kinder
kennenzulernen und mit in den Alltag einzubringen. Die Kinder fihlen sich somit mehr
verstanden und ernst genommen, sie erfahren Wertschatzung.




1.6. Ganztagsbetreuung

Bei uns in der DRK Kindertagesstatte Wilde Wiese kann man bei einer 45 Stunden
Buchung am Mittagessen und der drauffolgenden Ubermittagsbetreuung teilnehmen.
Seitdem Sommer 2023 bieten wir ebenfalls die 35 Stunden Blockbuchung an. Das
bedeutet, dass die Kinder mit dieser Stundenanzahl auch am Mittagessen teilnehmen
konnen, dafir aber taglich bis 14:00 Uhr abgeholt werden sollen.

Alle Ubermittagskinder konnen taglich im Kindergarten Mittagessen und kdnnen hierzu
jeden Tag bis 08:30 Uhr an- und abgemeldet werden.

Das Essen wird von unserem Lieferanten taglich zur Mittagszeit frisch geliefert. Die
Speisekarte ist abwechslungsreich, beinhaltet ein breites Angebot und wird auf unsere
Kinder abgestimmt. Der wochentliche Speiseplan ist sichtbar im Flur aufgehangt und
fur jeden einsehbar. Die Mahlzeiten sind mit den verschiedenen Inhaltsstoffen
versehen.

Es mussen nur die Mahlzeiten bezahlt werden, an denen man teilgenommen oder
vergessen hat sich-abzumelden.  Bei Anmeldung mussen wir uber Allergien und
Unvertraglichkeiten informiert werden, um dann zusammen mit den Eltern das
Mittagessen gestalten zu kénnen. Wir sehen die Eltern als Experten ihrer Kinder,
welche sich mit dem Krankheitsbild und dem Umgang mit der Allergie oder
verschiedenen Krankheiten am besten auskennen. Geben Sie uns gerne Ideen fir
verschiedene Umsetzungen. Ein reger Austausch ist uns hier sehr wichtig!

Die GroRRkiuche ist auf folgende Unvertraglichkeiten eingestellt und kann diese
umsetzen:

Milcheiweild Unvertraglichkeit

Laktose Unvertraglichkeit

Vegetarische Ernahrung

- Schweinefleisch freie Gerichte (muslimisch)

Alle anderen Unvertraglichkeiten oder Winsche kann die Kiche leider nicht
umsetzen. In Einzelféllen kann hier Uber weitere gemeinsame Vorgehensweisen
gesprochen werden. In jedem Fall sollten die Eltern uns eine Bescheinigung vom
Arzt vorlegen, auf welcher genau aufgefiihrt ist, um welche Unvertraglichkeiten und
Einschrankungen es sich handelt. Nur bei der Vorlage dieser Bescheinigung kann
ein passendes Mittagessen bestellt werden oder fiir diese Kinder ein mitgebrachtes
Essen aufgewarmt oder hier in unserer Kiiche zubereitet werden.

Bei den kleinen Kindern unter 2 gibt es folgendes zu beachten: Wir kbénnen
und durfen aus hygienischen Grinden (Vorgaben vom Gesundheitsamt) keine
Mabhlzeit mit Muttermilch oder Milchpulver anbieten (Flaschennahrung). Die Kinder
sollen wie jedes andere Kind ein Teil der Ubermittagsbetreuung sein. Sie sollen
soweit moglich, die alltdglichen Speisen, welche es hier in der Kita gibt, essen. Das
Pulrieren unserer Speisen ist nach Absprache selbstverstandlich maglich.




Im Anschluss an das Mittagessen findet die tagliche Ruhezeit in der Kita statt. Die
Kinder der U3 Gruppe haben die Mdglichkeit in unseren Schlafraumen einen
Mittagsschlaf zu halten. Die Kinder der U3 Gruppe kénnen in der Gruppe ruhig
spielen, ein Horbuch héren oder sich anderweitig ausruhen. Die Kita schliel3t ab
13 Uhr bis 14 Uhr ihre Tlren. Ubermittagskinder konnen in der Zeit von 14 Uhr
bis 14:45 Uhr abgeholt werden oder an den verschiedenen Nachmittagsangeboten
teilnehmen. Nach der Nachmittagsbetreuung kann das Kind dann zwischen 16 Uhr
und 16:30 Uhr abgeholt werden.




1.7. Raumlichkeiten

Unsere Einrichtung besteht aus aktuell (Stand: 2022) 2 Gruppen, welche Uber einen
Hauptgruppenraum und einen entsprechenden Nebenraum verfligen. Diese werden
regelméafig nach den situationsorientierten Bedurfnissen der Kinder umgestaltet.
Zusatzlich haben wir einen gemeinsamen Wasch- und Wickelraum. Zudem gibt es
zwei Ruheraume, der eine fur die Schlafkinder der Marienkéafer und der andere fir die
Schlafkinder der Grashupfer. Unser Bewegungsraum ermdglicht nicht nur Platz zum
Turnen, Rennen und Klettern, sondern bietet auch Raum fur Veranstaltungen und
Familienfeste. Im Eingangsbereich kénnen sich die Eltern Giber aktuelle Geschehnisse
und Neuigkeiten bezuglich der Einrichtung informieren oder sich ‘mit-anderen Eltern
austauschen. Des Weiteren bietet das BiUro die Mdglichkeit sich fur-Kind- und
familienbezogene Gesprache und Beratungen zurlickzuziehen. Fur das Zubereiten
des Fruhstiicksbuffets und des Mittagessens, sowie fur hauswirtschaftliche Angebote
steht uns unsere Kiche zur Verfugung.
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1.8. Aulengelande

Auf unserem Spielplatz befinden sich viele unterschiedliche Spielgerate und
Funktionsbereiche. Die Kinder konnen hier rutschen, klettern, rennen, schaukeln,
matschen und vieles mehr. Die Spielgerate stehen allen Kindern zur Verfigung.
Zudem nutzen wir den nahliegenden Soccerplatz, benachbarte Spielplatze, die
Sportanlagen und die Aawiesen um uns auszutoben.




1.9. Tagesablauf aus der Perspektive eines Kindes

Merle 4:8 Jahre

Meine Mama bringt mich jeden Morgen in die Kita. Wie auch heute... Es ist 8 Uhr und
ich bin noch ganz schén mide. Ich habe meinen Rucksack dabei und freue mich schon
auf die Kita und viele spannende Abenteuer. Auf dem Parkplatz sehe ich schon andere
Kinder und Erzieher/IN aus meiner Kita.

»~ochau mal Mama, Lisa ist auch schon da.“ Ich freue mich schon jetzt auf unser
gemeinsames Spiel. Nachdem ich-mich umgezogen habe, verabschiede ich meine
Mama an der Gruppentur und gebe ihr einen dicken Kuss. So machen wir das jeden
Tag. Ich kann ihr sogar noch, wenn ich traurig bin, aus dem Fenster winken.

Nach dem Morgenkreis gehe ich gemeinsam mit meinen drei dicksten Freunden an
den Fruhstuckstisch. Hier konnen wir jeden Tag auswéhlen was wir essen wollen und
wir haben Zeit zusammen zu quatschen. Manchmal verquatschen wir uns und bleiben
lange am Frihstuckstisch sitzen. Das macht immer viel Spal3.

Nach dem Frihstiuck ziehen sich alle Kinder an. Es geht auf den Spielplatz. Endlich
wieder die grol3e Rutsche runterrutschen. Ich traue mich das sogar schon ganz allein.
Die Zeit verfliegt und schon ist der Vormittag vorbei. Zum Gluck darf ich heute im
Kindergarten Mittagessen. Ich bin schon gespannt, was es heute Leckeres geben wird.

Nach meiner riesigen Portion Nudeln bin ich jetzt ganz schon platt. Ein Glick durfen
wir uns im Mittag ein Horspiel anhéren und ruhig spielen, damit alle Kinder etwas
durchschnaufen konnen. Im Nachmittag wollen wir namlich gemeinsam einen Kuchen
backen und tolle Bilder malen. Dafir mdchte ich gerne wieder so richtig fit sein, denn
Kuchen schmeckt besonders lecker.

Wenn Mama mich gleich abholen kommt, muss ich direkt erzahlen, was ich heute alles
erlebt habe. Ich vermisse meine Mama und meinen Papa nach einem langen Tag
immer ganz schon feste. Bestimmt kdnnen wir bevor ich heute Abend ins Bett gehe,
noch eine lange Erzahlrunde machen. Ich bin schon gespannt, was ich morgen wieder
alles im Kindergarten entdecken und erleben darf. Vielleicht basteln wir? Oder gehen
Turnen?

Ich freue mich auf die anderen Kinder.




2. Grundsatze unserer Arbeit

,Man darf nicht verlernen, die Welt mit den Augen eines Kindes zu sehen.*
(Henri Matisse)

Wir sehen jedes Kind als ein Individuum und eine eigenstandige Personlichkeit an.
Zum Wohle des Kindes bertcksichtigen wir sowohl seine jeweiligen Bedurfnisse als
auch die derzeitige Entwicklung und lassen sie an der Gestaltung des Alltags der Kita
mitwirken (Partizipation).

Wir legen besonderen Wert darauf, dass die Kinder ihre Umwelt mit allen Sinnen
erforschen und entdecken kdnnen. Dies unterstutzen wir im Alltag und durch
entsprechende Angebote. Es ist uns aul3erdem ein Anliegen, dass die Kinder durch
aktives Tun zum selbststandigen Handeln angeregt werden.

,Kinder spielen aus dem gleichen Grund wie Wasser flie3t und Végel fliegen.*
(Fred O. Donaldsom)

Wir sehen uns als Vorbild und Begleitperson fir diesen Lebensabschnitt des Kindes.
Aus diesem Grund treten wir den Eltern. und ihren Kindern mit Achtung und Toleranz
entgegen.

Grundlage unserer Arbeit ist, jedem Kind mit dem von ihm bendétigten Mal3 an
Zuwendung, Geborgenheit und Schutz zu begegnen. Die Kinder haben die Mdglichkeit
ihre Sorgen und Angste frei zu auRern. Fir die Kinder und auch speziell fur die Eltern
bieten wir das Verfahren des Beschwerdemanagements durch einen standigen
Austausch in unserer Einrichtung an.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass unsere Einrichtung situationsorientiert und
familienerganzend arbeitet. Wir holen jedes Kind bei seinem derzeitigen
Entwicklungsstand ab und begleiten es individuell wahrend der gesamten
Kindergartenzeit auf seinem ganz eigenen Weg. Damit wir Ihr Kind entsprechend
fordern und fordern kénnen, ist eine gute Erziehungs-und Bildungspartnerschaft mit
den Eltern eine wichtige Voraussetzung fir uns.




2.1. Feste und Feiern

Im Laufe des Kindergartenjahres haben wir viele unterschiedliche Feste und Feiern.
Zu vielen Veranstaltungen laden wir die Eltern, Familien und Freunde ein. Ein
gemdtliches Zusammensein und den Kontakt zu den Angehdrigen der Kinder ist uns
sehr wichtig. Dabei richten wir uns nach dem Kalenderjahr oder schauen auf
Aktivitaten in Wettringen. Wir versuchen dabei eine Individualitét zu schaffen und uns
immer wieder neu zu entdecken.

Beispiele fur Feste und Feiern:

Karneval

Ostern
Schitzenfest
Sommerfest
Adventsfeier
Vateraktionen
Mdutteraktionen
Geburtstage

10. Kennlernabend

11. Lichterfest

12. Nikolausfeier

13. Schlaffest (angehende Schulkinder)
14. Interkulturelle Feste
15. Uvm.
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2.2. Eingewohnung in der Einrichtung

Der Ubergang in die Kindertagesbetreuung ist eine wichtige Phase der kindlichen
Entwicklung. Er gelingt in der Regel besser, wenn Kinder wahrend der
Eingewbhnungszeit von ihrer Bezugsperson z.B. einem Elternteil begleitet werden.
Dies gibt den Kindern die Gelegenheit, in die Situation hineinzuwachsen und sich mit
Hilfe von vertrauten Personen besser an die neue Umgebung zu gewohnen.

Bei den Eingewbhnungen orientieren wir uns ‘an dem Berliner Eingewdhnungsmodell
und gehen zudem hochst individuell auf die Bedurfnisse der Kinder ein.

Wichtig: Jedes Kind-hat ein anderes, ganz individuelles.Tempo!
Angelehnt an dem Berliner Eingewthnungsmodell:

sDas Berliner Eingewdhnungsmodell nach Infans (Laewen, Andres& Hedevari 2003)
stiitzt sich auf die Bindungstheorie von John Bowbly. Die Grundlage des Modells ist
die Beachtung der Bindung des Kindes an seine Mutter und der unterschiedlichen
Bildungsqualitaten. In der Regel werden mit der Anwendung des Berliner
Eingewdhnungsmodells ein bis ca. drei Wochen fir die Eingewdhnung eines Kindes
bendtigt.”

Wir beginnen die Eingewdhnung mit einem Gesprach zwischen Eltern und den
Mitarbeitern. Dieses Gesprach dient dem Kennenlernen und der Planung der
Eingewbhnungszeit. Besonderes Augenmerk legen wie hierbei auf die individuellen
Merkmale und Bedurfnisse des Kindes.

Die Eltern sollen sich nach Mdglichkeit zwei bis vier Wochen Zeit nehmen, um
zusammen mit ihrem Kind die Einrichtung zu besuchen. Dariber hinaus ist es wichtig,
dass die Eltern jeder Zeit fur uns erreichbar sind und immer die Méglichkeit haben, im
Notfall zur Kita zu kommen.

Jede Eingewodhnung wird individuell an die Bedirfnisse des einzelnen Kindes
angepasst und umgesetzt. Die Ablésung von den Eltern wird je nach Kind beziglich
der Lange und Gestaltung unterschiedlich gehéndelt. Wir stehen im standigen
Austausch mit den Eltern, geben Rickmeldungen, Einschatzungen und planen den
weiteren Verlauf.

Yo
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2.3. Freispiel

,Das Spiel ist die hchste Form der Forschung.”
(Albert Einstein)

Bei der Wilden Wiese wird den Kindern im Alltag viel Zeit fur ein ausgiebiges Freispiel
eingeplant. Die Kinder haben fest verankerte Freispielzeiten und kénnen im Freispiel
eigenstandig planen, entscheiden und Situationen gestalten. Oft entstehen hier erste
Peerkulturen mit gleichaltrigen Kindern. Das Freispiel bietet viele Mdglichkeiten fir die
Entwicklung der Lern- und Konzentrationsfahigkeit, der Selbststandigkeit, Kreativitat
und der sozialen Kompetenz.

Freispiel ist eine der wertvollsten Lernchancen fur Kinder. Nur im freien Spiel kbnnen
sie ihre Kreativitat entfalten und dies in den unterschiedlichsten Situationen. Wenn sich
ErzieherIN zuricknehmen, die Rolle der BeobachterIN einnehmen und Kindern das
Vertrauen schenken, ihr Spiel selbst zu gestalten, entstehen vielféltige Lernprozesse.
Zunachst einmal sind die Kinder mit der Auswahl ihrer Spielpartner beschéftigt und
muissen sich dadurch mit der Eigenart und den Bedurfnissen ihres Gegenlbers
auseinandersetzen. Hier gilt es, Rollen zu verteilen und den eigenen Platz zu finden.
Dabei entwickeln die Kinder Strategien, sich selbst zuriickzunehmen, die Meinungen
anderer zu akzeptieren. Zugleich entstehen im kreativen Prozess neue Ideen, die
sowohl im Rollenspiel als auch im kreativen Gestalten ausgebaut und von den Kindern
umgesetzt werden kénnen. Fehler bieten Kindern Lernchancen, nur durch Fehler
entwickeln sie sich und ihr Tun weiter. Sie lernen mit Frustration umzugehen und neue
Lésungswege zu entwickeln.




2.4. Beobachtung und Dokumentation

Das Beobachten und Dokumentieren ist mittlerweile Hauptbestandteil der
padagogischen Arbeit in Kindertageseinrichtungen. Die Durchfiihrung verschiedenster
Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren kann die individuelle Entwicklung der
Kinder und Erkenntnisse tber einzelne Entwicklungsbereiche darstellen.

,Fur die Planung, Durchfihrung und Gestaltung individueller Lern-, Bildungs=und
Entwicklungsprozesse sind das Beobachten‘und damit einhérgehend das Erfassen
individueller Voraussetzungen sowie das:Einsehatzen derFahigkeiten und
Fertigkeiten jedes einzelnen Kindes eihe unverzichtbare Grundlage, um.das Kind
kontinuierlich, individuell‘'und optimal zu unterstiitzen.” (Bildungsgrundsatze NRW)

In unserer Einrichtung beobachten die padagogischen Fachkréfte mit einem
Einrichtungsinternen Beobachtunsgbogen, welcher abgestimmt auf die verschiedenen
Bedurfnisse der U3 und U3 Kinder entwickelt worden ist. Zudem wird in jeder
Altersstufe der Basikbogen durchgefuihrt, welcher sich  besonders auf die
Sprachentwicklung und dem Einfluss dieser auf die anderen Entwicklungsbereiche
fokussiert.

Es finden in jedem Jahr ein Eingewdhnungs- und ein Entwicklungsgesprach statt.
Hierzu werden die Eltern der jeweiligen Gruppen zu einem Gesprach und einem
Austausch eingeladen. Die Eingewthnungsgesprache werden meist in dem Zeitraum
von Oktober bis November des jeweiligen Jahres durchgefiihrt. Ein reger Austausch
in Form von Tir-und Angelgesprachen ist uns ein besonderes Anliegen.




3. Integration

,Jeder Mensch ist individuell. Jeder Mensch ist wertvoll. Das ist Barrierefreiheit.”
(Mirjam Holzner)

Durch gezielte Angebote und durch das Spielen mit anderen Kindern in der Gruppe,
werden Kinder mit Beeintrachtigung oder Handicap in unserer Einrichtung gefordert.

Die Gemeinsamkeit durch das gegenseitige Kennenlernen und Zusammenfinden,
aber auch die personliche Entfaltung und Findung ihrer Rolle in . der Gruppe machen
die soziale Integration aus. Hierzu gehort auch, die Grenzen des anderen zu
akzeptieren, seine Starken  und Defizite kennenzulernen. und seine
Gesamtpersonlichkeit wertzuschatzen. Die enge Zusammenarbeit mit den Eltern ist
uns sehr wichtig. Regelmafige Gesprache sind daher selbstverstandlich, ebenso der
Austausch mit Arzten, Therapeuten und anderen Institutionen.

Integration im Kindergarten bedeutet auch die Integration bzw. das Zusammenfihren
von Methoden und padagogischen Ansatzen. Dies ist eine Notwendigkeit, wenn Kinder
verschiedensten Wesens gemeinsam erzogen werden sollen. Je nach Eigenart der
Kinder brauchen sie unterschiedliche Rahmenbedingungen und Integrationshilfen.

Partizipation

,Kinder von Beginn an, aktiv zu beteiligen, bedeutetssie von Beginn_amals vollwertige
und kompetente Menschen anzuerkennen. Wir missen fiur sie von Anfang an
Rahmenbedingungen und Strukturen schaffen, in denen sie selbstbestimmt und
eigenverantwortlich handeln, entscheiden und mitgestalten-kbnnen.”
(UN-Kinderrechtskonvention)

Kinder lernen furs Leben. Deshalb missen wir Sie auf unsere demokratische
Gesellschaft vorbereiten. Dieses heildt auch, dass sie gut Uber ihre Rechte informiert
werden, ihnen Teilhabe an Entscheidungsprozesse (Partizipation) ermdéglicht wird, sie
die Wertschatzung, Achtung und den Umgang vom Bewusstsein fiir nachhaltiges
Handeln sowie flr ein gesundheitsbewusstes Leben entwickeln. Dazu gehort auch der
Umgang mit Vielfalt (Inklusion). Dabei sollen alle Menschen Anspruch auf den gleichen
Zugang zu Bildung haben. Dazu z&hlen vor allem die Kinder, mit- oder die von einer
Behinderung bedroht sind. Diese Bereiche ziehen sie als Querschnitt durch alle
Bildungsbereiche und erfordern von dem padagogischen Personal eine an diesen
Leitprinzipien orientierte Haltung und Handlungsweise.

Im Folgenden wird darauf aufbauend. das inklusionspadagogische Konzept der
Einrichtung vorgestellt.

3.1. Inklusionspadagogisches Konzept




Das Thema Inklusion hat in den letzten Jahren immer mehr an Bedeutung gewonnen.

,Vor allem mit der Ratifizierung der UN-Konvention tGber die Rechte von Menschen
mit Behinderungen durch die deutsche Bundesregierung wirdinklusion seit 2009 als
zentrale gesellschaftliche Aufgabe des Bildungswesens betont.” (Sulzer,2013:12)

Inklusion stellt eine Aufforderung dar, Kinder in ihrer Unterschiedlichkeit
wahrzunehmen und anzuerkennen = in ihrer ganzen Personlichkeit als
mehrfachzugehdrig und nicht nur mit Blick auf einen Aspekt ihrer Identitat.

Definition Inklusion

LAlIs soziologischer Begriff beschreibt das Konzept der Inklusion eine Gesellschaft,
in der jeder Mensch akzeptiert wird und gleichberechtigt und selbstbestimmt an dieser
teilhaben kann - unabhangig von Geschlecht, Alter oder Herkunft, von
Religionszugehdrigkeit oder Bildung, von eventuellen Behinderungen oder sonstigen
individuellen Merkmalen.

In der inklusiven Gesellschaft gibt es keine definierte Normalitat, die jedes Mitglied
dieser Gesellschaft anzustreben oder zu erfillen hat. Normal ist allein die Tatsache,
dass Unterschiede vorhanden sind. Diese Unterschiede werden als Bereicherung
aufgefasst und haben keine Auswirkungen auf das selbstverstandliche Recht der
Individuen auf Teilhabe. Aufgabe der Gesellschaft ist es, in allen Lebensbereichen
Strukturen zu schaffen, die es den Mitgliedern dieser Gesellschaft erméglichen, sich
barrierefrei darin zu bewegen.“ (Andrea Schob, Juli 2013)

Raumliche Bedingungen

In unserer Kindertageseinrichtung lassen sich _.verschiedene raumliche
Rahmenbedingungen benennen, welches es uns vereinfachen Inklusion im Alltag
leben zu kénnen. Die Einrichtung ist barrierefrei errichtet worden. Alle Bereiche sind
zuganglich und bieten viel Raum.

Einen besonderen Schwerpunkt legen wir auf die Wahrnehmung und die
|dentitéatsbildung der Kinder, durch das Erleben ihres eigenen Korpers.
Ruhemdglichkeiten  bieten wir durch unseren Schlafraum, welcher mit
leichtzuganglichen und kindgerechten ,Nestbettchen® ausgestattet ist. Das
Aul3engelénde bietet ebenerdige Spielméglichkeiten und eine grof3e Rasenflache,
welche zum Explorieren und Entfalten einladt.




Warum uns das so wichtig ist?
Normal
Lisa ist zu grof3, Anna zu klein.
Daniel ist'zu:dick,\Emil zu dunn.

Fritz ist zu verschlessen, Flora zu offen.
Cornelia ist zu_schon, Erwinsistzuhasslich.
Hans-ist zu dumm, Sabine zu clever.
Traudel ist zu alt, Theo ist zu jung.
Jeder ist irgendwas zu viel.
Jeder.ist irgendwas zu wenig.

Jeder ist irgendwie_nicht normal.

Ist hierqemand, der normal ist?

Nein, hier ist niemand, der ganz normal ist.
Das ist normal!

(Gedichtiwon Wilfried-Bienek)




Gesetzliche Rahmenbedingungen

Bei unserer alltdglichen padagogischen Arbeit orientieren wir uns an verschiedenen
gesetzlichen Vorschriften. Eine Ubersicht der wichtigsten Regelungen wird in der
folgenden Tabelle dargestellt:

UN- Kinderrechts- | https://www.unicef.de/informieren/ueber-
konvention uns/fuer-kinderrechte/un-
kinderrechtskonvention

UN- https://www.behindertenrechtskonvention.info/
Behindertenrecht-
skonvention

SGB VI https://www.sozialgesetzbuch-
sgb.de/sgbviii/1.html

GG https://www.gesetzte-im-
internet.de/gg/BIJNR000010949.html

KiBiz https://www.bildungsserver.de/online-

ressource.html?onlineressourcen
Bundesteilhabe- | https://www.bmas.de/DE/Soziales/Teilhabe-
gesetz und-Inklusion/Rehabilitation-und-
Teilhabe/bundesteilhabegesetz.html

Personelle Rahmenbedingungen /inklusive Teamarbeit

Die Betreuung der Kinder (mit(drohender) Behinderung) wird durch das gesamte
padagogische Team der Einrichtung getragen. Neben den Erzieherlnnen werden die
Kinder der Einrichtung durch eine Heilpadagogin betreut. Diese stehen in einem
standigen Austausch mit moéglichen Frihforderstellen, Logopadinnen oder anderen
Fordereinrichtungen.

Viele Mitarbeiterinnen der Einrichtung wurden darin geschult, einen Foérder- und
Teilhabeplan erarbeiten zu kénnen, um den Kindern eine bestmogliche Férderung zu
ermoglichen. Auch kdnnen einige Kolleginnen die BISC-Testung durchfiihren, um
Frihzeitig Lese- und Rechtschreibschwierigkeiten zu erkennen. Zudem arbeiten wir
mit unserer Fachberatung des Deutschen Roten Kreuzes zusammen, welche uns bei
verschiedenen Fragestellungen unterstutzt, gegeben falls besucht und aufgrund von
Beobachtungen in den Gruppen, Berichte und Einschatzungen zu den jeweiligen
Entwicklungsmadglichkeiten, verfasst.

Fir eine gelingende inklusive Umgebung hat Reflexion fur uns eine bedeutende Rolle.

,Fur die Fachkrafte bedeutet dies — mit Blick auf die Biografie der Kinder - eine
besondere Herausforderung und verlangt das Hinterfragen der eigenen, subjektiven
Haltung gegentiber Heteragenitat. “

(Ministerium; ftr Schule und Weiterbildung, NRW)




Verschiedene Fragestellungen, welche uns helfen sich stdndig zu hinterfragen und
Prozesse zu verbessern sind beispielsweise folgende:

e Kennen wir verschiedene Lebens- und Familienformen? Ist unser Wissen
ausreichend?

e Wie sind meine Sichtweisen, Leitsatze und eigenen Werte? Bin ich bereit diese
zu Uberdenken und fur eine inklusive Gemeinschatft zu verandern?

e Erkennen wir Diskriminierung und sind wir in der Lage darauf zu reagieren?
Stehen wir in einem standigen Austausch Uber Diversitat, Heterogenitat,
Inklusion oder Diskriminierung?

o Akzeptieren wir verschiedene Kulturen / Lebensformen / Férderbedarfe und
sehen sie als Bereicherung unserer padagogischen Arbeit?

e Besitzen wir genugend Wissen U(Uber verschiedene Formen der
Beeintrachtigungen und wie schaffen wir es Kindern mit (drohender)
Beeintrachtigung eine gemeinsame Teilhabe zu ermdglichen?

e Welches Material bengtigen wir, um Inklusion in unserer Einrichtung leben zu
konnen? Gibt  es Verbesserungsmdgglichkeiten = im- Hinblick auf das
Thematisieren von Diskriminierung, Formen der Beeintrachtigungen oder
verschiedenster Lebensformen?

Inklusion in der Praxis- die Zusammenarbeit mit den Kindern

~Selbstvertrauen ist die Grundvoraussetzungytm auch offen undiolerant gegeniber
Anderem und Fremden zu sejnsDie eigene Personlichkeit und/ldentitat des Kindes
werden anerkannt und gestéarkt sowie Selbstvertrauen und Offenheit erméglicht.
(Bildungsgrundsatze des-Fandes NRW)

Wie  in der Konzeption schon beschrieben, hat die Partizipation in unserer
padagogischen Arbeit einen hohen Stellenwert. Es ist notwendig, dass die Kinder
mitentscheiden konnen und durch ihre eigenen Entscheidungen verschiedene
Selbstwirksamkeitserfahrungen erleben durfen. Beispielsweise werden Regeln
gemeinsam erarbeitet oder die Themen in den Gruppen auf die Interessen der Kinder
abgestimmt.

Uns ist es wichtig, dass die verschiedenen Lebensformen fir die Kinder prasent sind.
Verschiedene Erzéhlungen der Kinder werden aufgegriffen, kulturelle Unterschiede
dargestellt. Es kobnnen zudem kulturelle Feiern thematisiert oder gemeinsam gefeiert
werden. Gerne besuchen die Kinder der U3 Gruppe die verschiedenen Kinder der
Gruppen Zuhause, lernen die verschiedenen Wohnungsumgebungen kennen und
jedes Kind darf von seiner Familie und seinem Hintergrund erzéhlen.

Alle Kinder der Einrichtung sollen sich als Teil einer Gemeinschaft erleben dirfen,
weshalb wir viele Gruppenprozesse fordern oder einleiten. Das gemeinsame Schaffen
von Dingen, das Ubernehmen von kleinen Aufgaben im Alltag oder die Erarbeitung
gemeinsamer Ziele kann positiv dazu beitragen. So kdnnen verschiedenen Starken
jedes Individuums aufgegriffen und positiv genutzt werden. Besonders bei den




verschiedenen Angeboten durch unsere Heilpadagogin werden die Kinder mit
(drohender) Beeintrachtigung bewusst in verschiedene Gruppenprozesse mit
eingebunden oder Kleingruppenangebote ausgearbeitet und durchgefuhrt. So kann
jedem ermdglicht werden Anschluss zu finden und wichtige Beziehungen fur die
gesamte Entwicklung aufzubauen.

Gerne arbeiten wir in unserer alltdglichen Arbeit mit verschiedenen Medien, um
Diversitat und Vielfalt mit den Kindern zu thematisieren. Unter anderem beziehen wir
uns hier auf themenspezifische Kinderblcher, das Nutzen von Fotos oder unsere
Familienwand im Eingangsbereich.

Inklusion in der Praxis — die Zusammenarbeit mit der Familie

Bezogen auf die Erziehungs- und Bildungspartnerschaft wurde bereits im Konzept
beschrieben, wie diese umgesetzt wird. In Bezug auf die Inklusion ist es wichtig zu
benennen, dass wir eine offene Kommunikationskultur in unserer Einrichtung leben
und alle Familien mit den verschiedensten Bedurfnissen an uns herantreten durfen.
Ein standiger Austausch ist unabdingbar, um bestmdégliche Entwicklungsmaéglichkeiten
fur die Kinder finden zu konnen.

Im Hinblick . auf Kinder 'mit (drohender) Behinderung sind uns. regelmaRige
Gesprachstermine und ein guter Austausch wichtig. Nur so konnen passende
Fordermdglichkeiten gefunden und gemeinsam.. durchgefihrt  werden. Die
padagogischen Fachkrafte unterstiitzen die Familien bei dem Vernetzen mit
Fruhforderstellen,  Beratungsstellen, Padaudiologinnen oder verweisen auf
verschiedene Diagnostikstellen

Das gesamte Team der Einrichtung ist offen fur verschiedene Sprachbarrieren, sie
werden von uns gesehen. Gerne tauschen wir uns Uber kulturelle und religiose
Unterschiede aus und nutzen das Wissen der Familien fir gemeinsame Angebote,
Feiern oder ein Verstandnis fur verschiedenen Religionen.

Vielfalt ist eine Bereicherung!

JInklusion ist kein Luxus:nklusion ist ein Menschenrecht!
(Gudrun Kellermann)




4. U3-Betreuuung

,Was du mir sagst, das vergesse ich. Was du mir zeigst, daran erinnere ich mich.
Was du mich tun /lasst, das verstehe ich.*
Konfuzius

Das Kind wird als Akteur seiner Entwicklung angesehen. Die frihkindliche Entwicklung
istin erster Linie Selbstbildung durch das Spiel. Die Kinder entwickeln und konstruieren
die Strukturen, mit denen Sie die Umwelt erfassen, aus den eigenen Erfahrungen
heraus. Dazu stellt die Erzieherin den padagogischen Rahmen. Sie assistiert mit ihnrem
Wissen und ihren Erfahrungen, sie unterstitzt das Kind und begleitet es. Man sallte in
dieser Altersgruppe keine unangemessen hohen Erwartungen haben. In dieser
Gruppenform liegt der Schwerpunkt in der Bindung und Beziehung und ist von
herausragender Bedeutung fur die kindliche Entwicklung. Sie sind Grundlage, damit
sich Kinder positiv entwickeln kdnnen. Je sicherer ein Kind gebunden ist, umso freier
und selbstbewusster kann es explorieren. Viele kleine Schritte und Momente im Alltag
ermoglichen den Kindern nachhaltig und wirksam zukinftig handeln zu kdnnen.

Vertrauen, ein respektvoller Umgang, sowie ein offener Austausch zwischen den
Angehdrigen der Kinder.und den Gruppenfachkréfte betrachten wir als Grundbasis fir
eine gute intensive Zusammenarbeit zum Wohle lhrer Kinder. Da uns Kinder in dieser
Altersgruppe oft noch nicht sprachlich ihr Befinden oder Bedirfnisse mitteilen kénnen,
ist es wichtig, dass uns die bisherige Familien- und Lebenssituation lhres Kindes
hinreichend bekannt ist. Unterstitzend bitten wir Sie, unseren Elternfragebogen
auszuftllen. Je junger die von uns zu betreuenden Kinder sind, desto notwendiger sind
.1ur- und Angelgesprache®, bei denen in den Bring- und Abholsituationen kurz
wesentliche Informationen bzw. Rickmeldungen von Seiten der Eltern und dem
padagogischen Personal ausgetauscht werden.

Wir arbeiten familienergénzend, nicht familienersetzend.

Wir sehen es als unsere Aufgabe an, einen flexiblen Tagesablauf bei den jingeren
Kindern zu gestalten. Er orientiert sich an ihren Bedurfnissen, Interessen und
Situationen. Die Kinder brauchen einerseits klare Strukturen, die wir ihnen tber unser
Raumkonzept anbieten, andererseits auch feste Regeln und Ablaufe, die sich taglich
wiederholen. Das schafft Halt und gibt ihnen Sicherheit. So kann sich eine Orientierung
entfalten und eine Vertrautheit langsam entwickeln. Der normale Alltag fir unsere
Kleinsten bedeutet standige Herausforderungen, die nicht zu unterschatzen sind:

Eckpunkte: (Rituale und Regeln)

Begruungsritual

Verabschiedungsritual

Regeln fur Mahlzeiten

Vorgehensweise bei pflegerischen Tatigkeiten
Einschlafrituale
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Flexible Spielphase:

f. freie Bereichswahl im Gruppenraum

freie Materialauswahl (im Bereich der Materialien fir jungere Kinder)
Selbstbestimmte Spieldauer

freie Spielpartnerwahl (je nach Entwicklungsstand)

Moglichkeit der Experimentierfreudigkeit

Maoglichkeit des Forschens

Nutzung der angebotenen Umgebung

m. freie Wahl von Impulsen und Angeboten der Erzieherinnen

=@




5.Bildungskonzept / Bildungsbereiche /Bildungsgrundsatze

e Bewegung

,Die Welt erschliel3t sich dem Kinde tGiber Bewegung. Schritt fur, Schritt ergreift es von
ihr Besitz. Mit Hilfe von kérperlichen und Sinneserfahrungen'bildet es Begriffe; im
Handeln lernt es Ursachen und Wirkungszusammenhange kennen und begreifen.

(Renate-Zimmer)

Kinder lernen durch Bewegung! Téaglich bieten wir ihnen die Moglichkeit, um sich aktiv
zu erleben und Bewegungserfahrungen zu sammeln. Die Kinder lernen sich aktiv zu
erleben und Bewegungserfahrungen zu sammelin.

Beim wochentlichen Turnen lernen die Kinder, ihren Koérper ganzheitlich zu
kontrollieren und Bewegungsablaufe zu festigen. Mit Hilfe von Turnmaterialien,
schaffen wir viele Bewegungsreize, die die Kinder aufnehmen und umsetzen kdnnen.
Auch unser grol3zigiges AulRengelande bietet viel Platz fir Bewegungserfahrungen.
Die Kinder haben auch die Méglichkeit im Flur-oder in der anderen Gruppe zu spielen,
da wir teiloffen arbeiten.

Bewegung fordert:

e Grobmotorik und Feinmotorik

e Ausdauer und Kondition

e Korperkoordination /Gleichgewichtssinn
e Reaktionsfahigkeit

e Sprache

e Selbsteinschatzung /Selbstbewusstsein
e Wahrnehmung uvm.




e Kreativitat

,Ein Traum ist unerlasslich, wenn man die Zukunft gestalten will.
Victor Hugo

In freien und angeleiteten Angeboten mit verschiedenen Techniken und Materialien
machen die Kinder vielfaltige Lernerfahrungen. Wir bieten den Kindern den Freiraum,
den sie zum Experimentieren und Gestalten brauchen, um ihre Kreativitat auszuleben.
Beim Singen und im Umgang mit Instrumenten fordern wir aul3erdem den musischen
Bereich.

Kreativitat fordert:

e Feinmotorik

e Auge-Hand-Koordination

e Konzentration und Ausdauer
e Taktile Wahrnehmung

e Sozialverhalten

e Fantasie

e Spald und Freude

e Wahrnehmung

Im gesamten Alltag und besonders beim Spielen wird die Wahrnehmung der Kinder
geschult und gefordert. Zudem lernen sie durch gezielte Angebote und bei dem freien
Experimentieren bewusst und unbewusst ihren Korper und seine Sinne kennen.
AulRerdem bieten wir nach einem aktiven Spiel Ruhepausen an. In _Form von
Entspannungsgeschichten, Traumreisen oder Kérpermassagen mit vers. Materialien.

Kinder nehmen ihre Umgebung mit allen 5 Sinnen wahr:

Sehen (visuell)

Horen (auditiv)

Fuhlen (taktil)

Riechen (olfaktorisch)
Schmecken (gustatorisch)

g




e Gesundheit und Ernahrung

Taglich findet in gemutlicher Atmosphare fir alle Gruppen ein gesundes Fruhsttick mit
einer vielfaltigen Auswahl von ausgewogenen Lebensmitteln statt. Dieses wird bei
einer Snack- oder Obstrunde am Nachmittag noch einmal aufgegriffen. Des Weiteren
kénnen die Kinder an hauswirtschaftlichen Angeboten, wie Backen und Kochen,
teilnehmen.

e Soziales und emotionales-Lernen

Die Entwicklung von emotionalen und sozialen Fertigkeiten ist die Basis und die
Voraussetzung fiur ein positives Miteinander im gesellschaftichen Umgang mit
anderen Menschen und der Grundstein fur die weitere Entwicklung eines jeden
Kindes.

Emotionale Fertigkeiten:

Eigene und fremde Gefuhle wahrnehmen und benennen

Umgang mit verschiedenen Geflihlen

Offenheit, Interesse und Respekt gegeniiber anderen Menschen
Verantwortung fur sich selbst aber auch flr andere Ubernehmen
Wunsche aul3ern, Bedurfnisse zurtickstellen und Kompromisse eingehen
Sich etwas zutrauen

~o Q0o

Soziale Fertigkeiten:

Integration und Akzeptanz von personlichen und kulturellen Unterschieden
Werte und Normen erlernen und vermitteln

Kritikfahigkeit und Toleranz

Gewaltfreie Konfliktlosungen finden

Regeln und Grenzen verstehen und akzeptieren

Sich fur eine angemessene Zeit selbst beschaftigen konnen
Eigenverantwortliches Handeln

Erlernen von lebenspraktischen Dingen

Konsequenzen flr eigenes Fehlverhalten tragen
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e Sprache

Die Sprache entwickelt und verandert sich bis zum 6. Lebensjahr. Schon durch die
alltagliche Kommunikation erweitern die Kinder ihren Wortschatz und verbessern ihre
Aussprache. Der Einsatz von Medien, Liedern, Fingerspielen und Geschichten férdert
die Sprachentwicklung der Kinder und starkt ihr Sprachverstandnis. Hierbei bieten sich
Stuhl- und Sitzkreise in Grol3- und Kleingruppen besonders gut an. Ein Ziel von uns ist
es, dass die Kinder aktiv an Gesprachen teilnehmen und sie sich darin (ben
eigenstandig zu erzéhlen. Auch im Rollenspiel ergibt sich die Moéglichkeit, dass die
Kinder zwanglos und unbeschwert miteinander kommunizieren. Zur- besonderen
Forderung bieten wir fur die angehenden Schulkinder die BISC-Testung zur
Friherkennung von Lese- Rechtschreibschwierigkeit und das damit
zusammenh&ngende HLL (Horen-Lauschen-Lernen) in unserer Einrichtung an. Dieses
dient speziell als Vorbereitung fiir die Schule und wird jedes Jahr auf die Bedurfnisse
angepasst.

Sprachangebote férdern:

1. Erzahlungen folgen, diese verstehen und nacherzéhlen kdnnen
2. Freude an Sprache entwickeln

3. Eigene und fremde Bedirfnisse formulieren kdnnen

4. Sachverhalte sprachlich darstellen

5. Schulung der Mundmotorik

6. Wortschatzerweiterung und richtiger Sprachgebrauch




e Natur- und Sachbegegnung

Der alltagliche Umgang mit der Natur und der Umwelt ist bedeutend fir die Entwicklung
des Kindes. Das Erleben von Naturmaterialien oder Alltagsgegenstanden mit deren
unterschiedlichen Beschaffenheit, ermdglichen dem Kind vielfaltige
Sinneserfahrungen zu machen. Sie lernen unter anderem zwischen nass und trocken,
rau und glatt zu unterscheiden und haben die Mdglichkeit sich mit der Natur
auseinander zu setzen. Die Umgebung rund um unseren Kindergarten eignet sich
besonders gut fur Erfahrungen dieser Art, da sich in unserer-Nahe Wiesen, Walder
und Flusse befinden, die wir regelmafdig mit den Kindern besuchen. Nicht nur das
Experimentieren in der Natur, sondern auch der Umgang mit verschiedenen Medien,
technischen Gegenstanden oder kulturellen Ereignissen ist in unserem
Kindergartenalltag miteingebunden. Zudem liegt unsere Einrichtung sehr ortszentral,
sodass wir die Mdglichkeit haben mit vielen Institutionen zusammen zu arbeiten
(Feuerwehr, Backerei, Schule, Sportzentrum, etc.).

Natur- und Sachbegegnung fordert:
- Verstehen und Begreifen der Umwelt
- Wertschatzung fur Gegenstande, Natur und Lebewesen

- Kognitive Fahigkeiten (Sachwissen Vermittlung, logisches Denken,
Zusammenhange erfassen)

- Erlernen lebenspraktischer Tatigkeiten

- Das Bewusstsein, sich in Situationen umsichtig zu verhalten, die einen selbst
oder Mitmenschen betreffen (z.B. StralRenverkehr, Notfalle, usw.)




e Transitionen
Die Gestaltung der Ubergange in Schule und Kita (Schlaue Fiichse)

In unserer Kita bieten wir ein Schulkind Programm an, welches von den Kindern
besucht wird, die im nachsten Jahr zur Schule kommen. Wir treffen uns wochentlich
am Montagnachmittag. Bei diesen  Treffen erlernen die Kinder jede Menge.
Gemeinsam mit den Kindern wird ein Thema erarbeitet, zudem das Jahr geplant und
gestaltet wird. Unter anderem lernen wir.weben, nahen und erste Schreibversuche.
Aber auch die klassischen Besuche zur Polizei oder Feuerwehr bieten wir an. Alle
Angebote und Ausfliige, sollen den Kindern den Ubergang zur Schule vereinfachen
und sie auf den Schulalltag vorbereiten.

Schlaue Fichse
1. Vorbereitung auf die Schule
2. Schulung der Grob- und Feinmotorik
3. Forderung der Konzentration
4. speziell ausgerichtete Angebote

5. besondere Ausflige




6. Medienpadagogisches Konzept/ Medienerziehung

Die Kinder sollen die Mdglichkeit haben erste Erfahrungen und praktische
Kenntnisse im Umgang mit Medien im Alltag zu entdecken, mit ihnen umzugehen
(z.B. Telefon,Toniebox, Digitalkamera, CD-Player usw.) und lernen diese
verschiedenen Medien zu bedienen. Unsere Kinder sollen Medien fir verschiedene
Anliegen bei uns im Kindergarten nutzen koénnen - zur Kommunikation
(z.B.Telefone und auch ,die Kleinen“ mit dem Babyphon), zur Unterhaltung und
Entspannung (z.B. Musikplayer CDs, Hoérspiele), zum kreativen Ausdruck (z.B.
Kita- Kamera). Wichtig dabei finden wir den richtigen Umgang mit ihnen.

Hierbei geht es nicht darum, die Kinder an die digitalen Medien heranzufhren.
Vielmehr bringt jedes Kind bereits Erfahrungen mit. Sie sind fur sie allgegenwartig
und langst vertraut. Nicht selten, wei3 ein Kind bereits zum Eintritt in eine
padagogische Einrichtung, dass ein ,Wischen“ nétig ist, um sich das nachste Bild
anzuschauen. Da wir in ganz vielen Bildungsbereichen die Lebenswirklichkeit der
Kinder aufgreifen, gehort die Digitalisierung inzwischen auch dazu und findet
Beachtung im Kindergartenalltag.

Als Beispiel lasst sich hier benennen, dass diese Medien einen nutzlichen Zweck
erfullen'.und nicht als Spiel oder gar Kommunikationsersatz verwendet werden. Die
Kinder sollen das eigene Medienverhalten hinterfragen und kreativ werden, um
Alternativen zu suchen. Der Grof3teil der Konfrontation mit Medien und die damit
zusammenhangende Medienerziehung sollte Zuhause stattfinden. Wir erganzen
dieses in unserer Einrichtung und geben den Kindern die Mdglichkeit eigene
Medienerlebnisse und damit in Verbindung stehende Emotionen zu verarbeiten
und den richtigen Umgang damit zu pflegen. Verschiedenste Medien sind aus
unserem Leben nicht mehr weg zu denken und gehodren zu unserem Alltag dazu.
Wichtig dabei ist, dass wir uns alle und auch speziell die Eltern und
Erziehungsberechtigten selbst reflektieren und wir den Kindern mit einem guten
Beispiel voraus gehen. Wir in der Kita fihren auch gelegentlich Medienfreizeiten
ein (Erkennbar an Aushangen), die auch/ und besonders fiir die Eltern gelten. Dann
heilt es Handy im Kindergarten in der Tasche lassen und die einmalige
Kindergartenzeit geniel3en.




7. Sexualpadagogisches Konzept

Die geschlechtliche und sexuelle Identitat wird als Teil des
Persdnlichkeitsrechts erkannt und geschitzt.

Unsere Einrichtung bietet den Kindern Sicherheit und Schutz. Ihnen werden Freiraume
fur ihre Entwicklung geboten und sie erhalten individuelle Unterstitzung und
Begleitung. Dadurch wird eine lebendige und angstfreie Sexualerziehung ermdglicht.

Vornehmlich sollen die Kinder lernen ihren eigenen Korper kennenzulernen, zu
akzeptieren und zu mdgen, Selbstvertrauen zu entwickeln und Selbstbestimmung zu
erfahren. Hierbei ist uns die Vermittlung von Rucksichtnahme und Toleranz sowie der
gleichberechtigte Umgang zwischen Junge und Madchen und eine
geschlechterneutrale Erziehung besonders wichtig.

Jeder wird wertgeschatzt und respektiert, gleichwertig und gleichberechtigt behandelt.
Die Kinder lernen Unterschiede zum anderen Geschlecht wahrzunehmen. Die
Entwicklung von Geschlechterrollen wird von den padagogischen Fachkréaften
reflektiert, Rollenfixierungen werden vermieden. So lernen die Kinder, dass Vorlieben
und Interessen unabhéangig von der Geschlechterzugehdérigkeit sind.

In der ganzheitlichen Sexualerziehung geht es uns darum, jedem Kind individuell ein
sinnliches, verantwortungsvolles und selbstbestimmtes Leben zu ermdéglichen. Dabei
bieten wir den Kindern Unterstitzung, um eigene Bedurfnisse, Winsche und Geflhle
zu erkennen, zu auflern und einzufordern. Im Gegenzug mochten wir alle Kinder
befahigen Grenzen Anderer wahrzunehmen und zu respektieren und emphatisches
Verhalten zu erlernen.

Hierzu kann jedes Kind bei uns im Kindergarten Rollenspiele mit kindlich sexuellem
Verhalten mit Gleichaltrigen entwickeln. ,Vater- Mutter- Kind“ Spiele oder ,Arztspiele”
bieten die Mdglichkeit den Korper zu entdecken (zu diesen Spielen bestehen Regeln
und Grenzen, welche klar kommuniziert werden). Hierbei kdnnen die Kinder sich in
verschiedenen Rollen ausprobieren und somit ein Gefihl der Selbstandigkeit
entwickeln. Unsere Raumgestaltung hietet zum Beispiel die Méglichkeit vom offenen
Uberschaubaren Spiel und verschiedenen Rickzugsorten. Die Kinder lernen
altersentsprechend Korperteile zu benennen, wobei auf eine angemessene
Ausdrucksweise wertgelegt wird, sowie eigene Grenzen wahrzunehmen und diese zu
benennen. Wir unterstiitzen jedes Kind in Gesprachen und-Angeboten dabei eigene
Gefuhle und die des Gegenubers zu benennen. Dabei ist es uns wichtig zu
verdeutlichen, dass nicht nur positive und gute Geflihle, sondern auch schlechte und
negative Gefuhle benannt und geduRert werden kénnen. Im padagogischen Alltag
bieten wir den Kindern Mdglichkeiten zur Umsetzung der Sexualerziehung z.B. bei
Geschichten, Liedern, Sinnesspielen. Taktile, kdrperliche und sinnliche Erfahrungen
sammeln die Kinder im Umgang mit Fingerfarbe, Matsch, Kastanienbé&dern oder
Igelballen. Ihren Kérper spiren sie bei musisch rhythmischen Angeboten, beim
Tanzen und bei Entspannungsgeschichten.




Beim Verkleiden in Rollenspielecken haben die Kinder die Moglichkeit des
Geschlechtertausches und konnen so andere Rollen einnehmen. Alle Mitarbeitende
sind fur eine sexualfreundliche Erziehung in unserer Einrichtung zustandig. Wir
verstehen Sexualerziehung als Gesundheitsforderung und  Identitatsbildung, als
zugewandte Beziehung und Partizipation, welche zur
Geschlechteridentitatsentwicklung beitragt.

Scham und Wirde jedes Einzelnen-zu;achten ist fur alle Mitarbeitende
selbstverstandlich.

Hygiene und Sauberkeitserziehung nimmt einen grofRen zeitlichen Rahmen ein. Alle
Fachkrafte agieren firsorglich beim Wickeln und Umziehen. Jedes Kind hat ein
Mitentscheidungsrecht, die Intimsphare wird geachtet und die Schamgrenze eines
jeden Kindes berucksichtigt.

Unsere Kita hat durch eine padagogische Fachkraft eine Kinderschutzfachkraft, die
speziell in einer langeren Weiterbildung intensiv. zum Thema ,Kindeswohl und
Kinderschutz“ geschult wurde. Bei Fragen, Vorfallen jeglicher Art oder bei bendtigter
Hilfe nehmen sie gerne Kontakt auf. Jede Kollegin in unserer Einrichtung kann
unterstitzen und an professionelle Einrichtungen oder Beratungsstellen weiterleiten




8. Elternarbeit

Die Eltern geben ihre Kinder vertrauensvoll in unsere Hande. Wir versuchen, die
Meinung, Erfahrung und das Wissen der Eltern fur unsere Arbeit mit den Kindern zu
nutzen. Fir eine gute und enge Zusammenarbeit sind uns regelmagige Kontakte und
der Austausch mit den Eltern sehr wichtig. Denn gemeinsam setzen wir den
Grundstein fur den weiteren Lebensweg eines jeden Kindes. Ein regelmaRiger
Austausch Uber die Kinder und unsere padagogische Arbeit soll das gegenseitige
Vertrauen starken und unsere Arbeit transparent machen.

Formen der Elternarbeit:

- Tur- und Angelgesprache
- Einzelgespréache

- Hospitationen

- Elternbriefe

- Feste und Feiern

- Elternnachmittage und Elternabende
- Elternsprechtage

- Eltern Café

- _Elternrat

- Informationswénde

- Vateraktionen

- Miutteraktionen

Bedeutung einer gelingenden Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
Die Elternarbeit ist uns wichtig, um ...

« mit den Eltern einen ersten Kontakt aufzunehmen und sich gegenseitig
kennenzulernen

» durch einen regelmafigen Informationsaustausch die bestmdgliche Férderung fur
die Kinder erarbeiten zu kénnen

+ die Eltern intensiv in Erziehungsfragen beraten zu kdnnen und zu unterstitzen
* unsere padagogische Arbeit zu verschiedenen Themen transparent zu machen

« familienerganzend zu arbeiten




9. Beschwerdemanagement
Unser Grundprinzip:
Beschweren und konstruktive Kritik ist erwiinscht und gewollt!

Unsere Eltern, die Kinder, die padagogischen Fachkrafte und andere Beteiligte
durfen ihre Beschwerden bei uns in Form von Kritik, Verbesserungsvorschlagen,
Anregungen oder Anfragen gerne &uf3ern. Wenn Beschwerden von Kindern
geaullert werden, mussen diese mit einer sensiblen padagogischen Ansicht
angenommen und wertgeschatzt werden. Diese kdonnen in Konfliktsituationen, bei
unangemessenem Verhalten des padagogischen Personals oder-auch bei allen
Belangen des Alltags (z.B. Essenssituationen, Freispiel oder Tagesablauf)
auftreten. Auch nonverbal kann ein Kind verschiedene Missstande uber die
Emotionen aulRern, welche die ganzheitliche Entwicklung beeintrachtigen kénnen.
Hier gilt es mit Feingefihl zu reagieren. In unserer Einrichtung wird jede Person als
gleichwertiges Mitglied angesehen. Auch die Kleinsten! Es ist uns ein Anliegen alle
Belange und AuRerungen wahrzunehmen und darauf zu reagieren. In
gemeinsamen Teamsitzungen, bei Elternratssitzungen oder —auch bei
Morgenkreisen mit den Kindern konnen so Lésungsvorschlage gesammelt werden.
Zudem finden fast jahrlich fir die Erziehungsberechtigten Umfragen Uber die
Rahmenbedingungen, die padagogische Arbeit, das Miteinander, stattfindende
Angebote o.A. statt. Zudem haben die Eltern bei verschiedenen Gelegenheiten die
Maoglichkeit, verschiedene Kritik, Fragen oder Verbesserungsvorschlage zu
auidern.

Zu den Anldssen/Moglichkeiten gehdren:

- Elternabende

- Elternratssitzungen

- Tur-und Angelgesprache

- Jahrliche Entwicklungsgesprache

- Eingewohnungsgespréche

- Aul3erordentliche Terminvereinbarungen fur Gesprache

- Uber E-Mail, Telefon etc.

-~ Uber den Trager und somit auBerhalb der Institution (siehe
Kontaktinformationen der Vorstande)

- Beschwerdeformular fur Eltern (frei zugénglich im Windfang)

Auch die padagogischen Fachkrafte der Einrichtung dirfen-ihre Belange, Kritik
oder andere Verbesserungsvorschlage in den jahrlichen Mitarbeitergesprachen,
den Teamsitzungen oder im padagogischen Alltag &ufern. Eine offene
Beschwerdekultur ist uns wichtig und unabdingbar fur eine funktionierende
Teamstruktur.




10. Kinderschutzkonzept

Die Kindertagesstatten des DRK — Ortsverein Wettringen verfligen uber ein
Ubergeordnetes Kinderschutzkonzept, welches in Zusammenarbeit mit den DRK
Einrichtungen des Kreises Steinfurt verfasst worden ist.

In diesem werden die Grundséatze des DRK, verschiedene Verfahrensablaufe in
Kinderschutzangelegenheiten (u.A. ‘Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung) oder
auch Netzwerke und Beratungsstellen benannt und ausformuliert. Das Konzept ist
als PDF auf der Homepage der Kita (drkkita-wettringen.de) einzusehen oder kann
auf Nachfrage bei der Leitung ausgehandigt werden.

Der Schutz, der uns anvertrauten Kinder, ist in unserer Kindertageseinrichtung ein
wesentlicher Bestandteil unserer Arbeit. Hierflr hat das Team ein Schutzkonzept
entwickelt, welches sicherstellt, dass gemeinsam erarbeitete Strategien befolgt
werden, um so die Kinder in unserer alltaglichen padagogischen Arbeit innerhalb
unserer Einrichtung vor Machtmissbrauch zu-schitzen. Gleichzeitig ist dort auch
unser Umgang, wie wir mit aul3eren Gefahren, die das Wohl und die Entwicklung
des Kindes beeintrachtigen festgelegt. Die Einrichtung soll fiir sie ein Ort sein, bei
dem sie respektiert, geachtet und geschitzt werden. Dessen ist sich jeder
Mitarbeiter bewusst. Dafur setzen sich alle Mitarbeitenden kontinuierlich mit dem
Kinderschutz auseinander und reflektieren die Arbeit zum Wohle der Kinder. In
unserem Haus sind Fachkrafte auf den Bereich Kinderschutz spezialisiert. Diese
Fachkrafte haben wir durch einen Aushang im Eingangsbereich kenntlich gemacht.
Die Insoweit erfahrene Fachkraft kann bei Unstimmigkeiten oder Fragen in Bezug
auf 88a SGB VIl (Kindeswohlgefahrdung) hinzugezogen werden. Besteht die
Sorge Uber mogliche Fehlentwicklungen, die das Wohl eines Kindes
beeintrachtigen kénnte, stehen wir beratend zur Seite, helfen beim Erkennen und
Ldsen von Problemen oder schlagen geeignete Beratungsstellen vor. Uns ist dabei
sehr wichtig mit thren Informationen vertrauensvoll umzugehen um eine Verletzung
des Datenschutzes zu vermeiden (siehe Vereinbarung zur Wahrung der Aufgaben
des Kinderschutzes nach 88a SGB VIIl). Wir sind uns unserer Verantwortung
gegentber jedem einzelnen Kind bewusst und méchten die Familien bei Bedarf in
ihren Erziehungsaufgaben unterstttzen.




11. Datenschutz

In unserer Einrichtung richten wir uns bei Angelegenheiten rund um den
Datenschutz nach den rechtlichen Vorgaben. Die DSGVO
(Datenschutzgrundverordnung) und 820 Kibiz NRW beschreiben den notwendigen
sensiblen Umgang mit privaten Daten der Kinder, Familie und anderer Akteure.

Das gesamte padagogische ‘Personal der Einrichtung hat  eine
Datenschutzvereinbarung unterschrieben, sich dementsprechend verpflichtet die
Regeln einzuhalten und einen Online Lehrgang des Deutschen Roten Kreuzes
absolviert.

Alle Sorgeberechtigten erhalten vor dem Eintritt in die Kindertageseinrichtung einen
Betreuungsvertrag mit verschiedenen Ausfihrungen zu der geltenden
Datenschutzbestimmung in  unserer Einrichtung. Hier durfen alle
Sorgeberechtigten entscheiden, inwieweit die Daten/Fotos der Kinder flr
verschiedene Zwecke genutzt werden durfen. Verschiedene sensible Daten der
Kinder (Dokumentationen, Abholberechtigungen, Diagnosen von Arzten etc.)
werden taglich in den gruppeneigenen Schranken verschlossen und dort bis zum
Schuleintritt verwahrt.

Der Ordner wird den Eltern dann nach Auslauf des Vertrages ubergeben. Die
Betreuungsvertrdge und auch andere personenbezogenen Dokumente werden
fristgerecht durch die Leitung aufbewahrt und nach Ablauf der Frist vernichtet.

Das eigenstandige Fotografieren der'Familien auf Festen/Feiern oder bei
verschiedenen Aktionen ist verboten. Gerne-weisen wir darauf hin, dass das
Handy oder die Kamera zum Schutz aller nicht genutzt wird:




12. Schlusswort

Liebe Leserinnen und Leser, wir hoffen, dass wir Ihnen mit unserer Konzeption einen
Einblick in unsere Arbeit ermdglichen konnten.

Eine Konzeption ist nie ganz abgeschlossen, denn unsere Arbeit ist gepragt durch
standiges reflektieren und beobachten der aktuellen Situation. Sie lasst immer wieder
Veranderungen und Erneuerungen zu.

Wir mochten uns bei den_ Eltern, Besuchern, dem Trager und allen
Kooperationspartnern bedanken, welche unsere Arbeit tatkraftig unterstutzen und uns
ihr Vertrauen entgegenbringen.

Abschlie3end laden wir Sie herzlich ein, uns zu besuchen, um sich ein persoénliches
Bild von unserer Kindertagesstatte zu machen.

Mit freundlichen GrifRen

Das Teanm der\W ULolemnsWeese
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Zusommenorbest mit unseren Kooperationspartner:
DRK Ortsverein Wettringen
DRK Kindertageseinrichtung Unsere Kleine Farm Wettringen
Gemeindeverwaltung Wettringen
Jugendamt Kreis Steinfurt
Ludgerus Grundschule Wettringen
FC Vorwarts Wettringen
Kreissportbund Steinfurt
Marienheim Wettringen
DRK Kreisverband Steinfurt
Friahforderstelle
Caritasverband Rheine
Familienbildungsstatte Rheine
Gesundheitsamt Kreis Steinfurt
Arbeitskreis Zahngesundheit Steinfurt
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